LIETUVOS RESPUBLIKOS $VIETIMO IR MOKSLO MINISTRO
ISAKYMAS

DEL MOTYVACILJOS JVERTINIMO TURINIO IR VYKDYMO TVARKOS APRASO

2011 m. geguzés 26 d. Nr. V-917
Vilnius

Igyvendindamas Geriausiai vidurinio ugdymo programa baigusiyjy eilés sudarymo 2011
metais tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2011 m.
sausio 7 d. jsakymu Nr. V-13 (Zin., 2011, Nr. 9-394), 12.8 punkta,

1. Tvirtinu Motyvacijos jvertinimo turinio ir vykdymo tvarkos aprasa (pridedama).

2.Nustatau, kad Svietimo ir mokslo ministerijos jgaliota institucija bendram
stojan¢iyjy priemimui j Lietuvos aukstasias mokyklas vykdyti, suderinusi su Svietimo ir
mokslo ministerija:

2.1. kasmet iki einamyjy mety geguzés 25 dienos patvirtina motyvacijos jvertinimo
vykdymo tvarkaraStj, reglamenta, vertinimo komisijos ir administravimo grupés sudétj,
vertinimo metodine instrukcija;

2.2. administruoja motyvacijos jvertinimo vykdyma;

2.3. kasmet iki einamyjy mety birZelio 15 d. organizuoja mokymus motyvacijos
jvertinimo komisijos nariams.

3.Pripazijstu netekusiu galios Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2010 m. geguzZés 5 d. jsakyma Nr. V-649 ,,Dél Motyvacinio testo turinio ir laikymo tvarkos
apraso“ (Zin., 2010, Nr. 54-2672).

SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRAS GINTARAS STEPONAVICIUS


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57C59F1EA042
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.5679C274B579

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

Svietimo ir mokslo ministro

2011 m. geguzeés 26 d. jsakymu Nr. V-917

MOTYVACIJOS I[VERTINIMO TURINIO IR VYKDYMO TVARKOS APRASAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Motyvacijos jvertinimo turinio ir vykdymo tvarkos aprasas (toliau vadinama aprasas)
nustato patikrinimo, kuris privalomas asmenims, stojantiems j pirmosios pakopos Svietimo ir
ugdymo krypciy grupeés studijy programy, kurias baigus suteikiama pedagogo kvalifikacija,
valstybés finansuojamas studijy vietas (toliau vadinama stojantieji), sudedamasias dalis ir ju
turinj, jo organizavimo ir vykdymo tvarka, vertinimo komisijos sudarymo principus ir
reikalavimus jos nariams bei vertinimo rezultaty jforminima.

2. ApraSe nustatytas patikrinimas suprantamas kaip stojanCiyjy samoningo
apsisprendimo studijuoti Svietimo ir ugdymo krypciy grupés studijy programas, kurias baigus
suteikiama pedagogo kvalifikacija, siekti profesinés karjeros einant pareigas, kurioms biitina
pedagogo kvalifikacija, ir preliminaraus tinkamumo tokioms pareigoms jvertinimas (toliau
vadinama motyvacijos jvertinimas).

3. Stojantiems | koleginiy ir universitetiniy studijy programas vykdomas tas pats
motyvacijos jvertinimas.

4. Motyvacijos jvertinimg sudaro dvi dalys: struktiiruota nestandartizuota apklausa raStu
(toliau — apklausa rasStu) ir pusiau struktiiruotas pokalbis (toliau — pokalbis), kuriy apibendrintas
turinys, nurodytas 11, 12, 14, 15 apraSo punktuose, laikomas viesu.

5. Motyvacijos jvertinima atlieka vertinimo komisijos nariai, laikydamiesi apraso 11-16
punkty pagrindu parengtos metodinés instrukcijos.

6. Vertinimo komisijos sudétj, metodine instrukcija ir motyvacijos jvertinimo
reglamenty (toliau — reglamentas) tvirtina Svietimo ir mokslo ministerijos jgaliotos
institucijos bendrajam stojanciyjy priémimui j Lietuvos aukStgsias mokyklas vykdyti (toliau
vadinama jgaliota institucija) prezidentas. Reglamente numatoma tvarka, kaip stojantieji
registruojasi motyvacijos jvertinimui; kaip perkeliami j kitg patikrinimo dieng neatvykusieji
dél ligos ar nelaimingo atsitikimo; kaip paskiriamos motyvacijos jvertinimo vykdymo vietos;
kaip jose pasiskirsto darbui vertinimo komisijos nariai; kaip vykdomas vertinimas,
iforminami stojanciyjy rezultatai, apeliacijos proceduros ir Ziniaras¢io pavyzdys. Paskiriant
vykdymo vietas turi buti numatyta, kad motyvacijos jvertinimas atliekamas maZiausiai
trijuose Lietuvos miestuose — Vilniuje, Klaipédoje ir Siauliuose.

7. Apklausos rastu atsakymus vertina ir pokalbj vykdo du vertinimo komisijos nariai:
vienas — turintis psichologijos studijy krypties aukStaji universitetinj iSsilavinima, kitas —
patyres aukstosios mokyklos déstytojas; jiedu negali biiti tos pacios auksStosios mokyklos
darbuotojai.

8. Ne veliau kaip per dvi darbo dienas po motyvacijos jvertinimo dienos jgaliotos
institucijos duomeny bazéje fiksuojamas stojanciojo motyvacijos jvertinimo rezultatas (0, 1
arba 2 balai), su kuriuo jis gali susipaZinti naudodamasis jgaliotos institucijos internetinio
aptarnavimo sistemos vartotojo numeriu.

9. Stojanciajam neatvykus motyvacijos jvertinimui (iSskyrus reglamente numatytus
atvejus), jgaliotos institucijos duomeny bazéje anuliuojami jo nurodyti pasirinkimai
pretenduoti | valstybés finansuojamas vietas Svietimo ir ugdymo krypciy grupeés studijy
programose, kurias baigus suteikiama pedagogo kvalifikacija.

10. Svietimo ir mokslo ministro jsakymu sudarytos stebétojy grupés nariai turi teise
nesikiSdami j procesa dalyvauti apklausoje raStu, pokalbyje, vertinimo komisijos nariy
posédZiuose ir gauti visa jiems skirtam pavedimui atlikti reikalingg informacijq iS vertinimo



komisijos, administravimo grupés ir jgaliotos institucijos.
II. APKLAUSOS RASTU TURINYS IR VERTINIMO KRITERIJAI

11. Stojantiesiems raStu pateikiami trys visiems vienodi klausimai, kuriais praSoma:

11.1. pagrijsti numatomos profesinés veiklos srities pasirinkima;

11.2. aptarti situacija, kurioje susidiiré su Zmoniy jvairove (asmeny skirtybémis);

11.3. atskleisti savo veiklag mokykloje ir (ar) kitose bendruomenése.

12. Vertinama, ar atsakymuose stojantieji:

12.1. argumentuoja savo pasirinkimg patirtimi, iSrySkina asmenines savybes ir
vertybines nuostatas;

12.2. atskleidZia supratimg apie nelygstama kiekvieno asmens oruma ir savo atvirumg Zmoniy
jvairaus pobiidZio skirtingumui;

12.3. reflektuoja savo socialinj aktyvumag ir jo svarbg;

12.4. demonstruoja deramga kalbinés raiSkos kultiira.

13. Apklausai rastu iSduodamy lapy su klausimais pavyzdj ir vertinimo baly aprasa kaip
reglamento prieda patvirtina jgaliotos institucijos prezidentas.

III. POKALBIO TURINYS IR VERTINIMO KRITERIJAI

14. Stojantiesiems individualaus pokalbio su komisijos nariais metu pateikiami 5-7
klausimai, kuriy temos:

14.1. profesinés veiklos srities pasirinkimo veiksniai;

14.2. mokymo patirtis;

14.3. mokymosi sunkumy jveika;

14.4. bendradarbiavimo patirtis;

14.5. perspektyvinis jsivaizdavimas apie savo profesine veikla.

15. Vertinama, ar atsakymuose stojantieji:

15.1. esmingai susieja aptariamus aspektus su ugdomaja veikla;

15.2. atskleidZia nusiteikima spresti problemas;

15.3. reflektuoja séekmingo bendradarbiavimo sglygas ir asmenine atsakomybe;

15.4. demonstruoja adekvacia komunikacija.

16. Pokalbio orientacinj klausimy sarasa ir vertinimo baly aprasa kaip reglamento prieda
patvirtina jgaliotos institucijos prezidentas.

IV.MOTYVACIJOS IVERTINIMO VYKDYMAS

17. Igaliotos institucijos prezidentas patvirtina administravimo grupe, kuri motyvacijos
jvertinimo vykdymo dienomis turi uZtikrinti, kad patalpose, kuriose vykdoma apklausa rastu
ir pokalbis, visg laikg biity jos paskirti priZitirétojai.

18. ] motyvacijos jvertinimo vietg stojantieji jleidZiami pateike administravimo grupés
nariams asmens tapatybés dokumentg (pasg, asmens tapatybés kortele arba vairuotojo
pazyméjimg); stojantiesiems pateikiami lapai, kuriy reikia apklausai rastu atlikti.

19. PrieS apklausos raStu pradZig stojantieji supaZindinami su jos trukme ir kitais
reikalavimais.

20. Patalpy (auditorijy) prizitrétojai ir administravimo grupés nariai negali diskutuoti su
stojanciaisiais; i klausimus, nesusijusius su motyvacijos jvertinimo turiniu, turi biiti atsakoma
garsiai, visiems girdint.

21. Atlikes apklausos raStu uZduotj, stojantysis graZina auditorijos priZitrétojui arba
administravimo grupeés nariui visus iSduotus lapus.

22. Pokalbio metu auditorijoje gali bati tik vienas stojantysis, pokalbj vykdantys
vertinimo komisijos nariai ir stebétojy grupés nariai. Komisijos darbe stebétojy teisémis gali



dalyvauti Lietuvos studenty atstovybiy sajungy atstovai.
V. STOJANCIUJU REZULTATU FORMALIZAVIMAS

23. Atliktos apklausos rastu uzduotys iS karto perduodamos vertinimo komisijai; iki
pokalbio pradZios vertinimo komisijos nariai susipaZjsta su stojanciyjy apklausos rastu
atsakymais.

24. Kiekvienas vertinimo komisijos narys pagal vertinimo baly aprasus savarankiskai
vertina kiekvieng apklausos rastu ir pokalbio aspekta bei iSveda Siy vertinimy vidurkj;
motyvacijos jvertinimg atlikusiy vertinimo komisijos nariy bendru sutarimu suderintas
vertinimy vidurkiy apibendrinimas kaip stojanciojo rezultatas jraSomas | ZiniaraStj. Kai
vertinimo komisijos nariy nuomoneés iSsiskiria, jy vertinimy vidurkis apvalinamas | maZesnj
skaiciy.

25. Rezultaty ZiniaraSCius parengia administravimo grupés nariai; ZiniaraSciuose
pasiraSo konkreciy stojanciyjy motyvacija jvertine vertinimo komisijos nariai, administravimo
grupeés vadovas ir vertinimo komisijos pirmininkas.

26. Stojantieji administravimo grupei reglamento nustatyta tvarka ir atvejais gali
pateikti apeliacijg tik dél motyvacijos jvertinimo vykdymo procediiriniy paZeidimy.




